
  
 

  

 

   
 

 

 

 Depuis 2007, Asyril développe et commercialise sa famille de systèmes d'alimentation flexibles 
innovants "Asycube" pour l'automatisation. Nos produits sont des composants clés pour la Smart 
Factory du futur dans le contexte de l'industrie 4.0. Notre technologie de pointe révolutionne 
l'industrie de l'alimentation de composants et est très demandée sur divers marchés nationaux 
et internationaux.  

 

 
Afin de renforcer notre équipe, nous recherchons un.e  

Process Technician  
à 100 % 

 
En collaboration avec le Process Coordinator, le service IT et les différents responsables de 
département, votre rôle consistera à identifier et à mettre en place les améliorations processus 
ainsi que les nouveaux processus qui permettrons d’améliorer la productivité globale de 
l’entreprise. Au siège principal à Villaz-st-Pierre ainsi que dans nos succursales, ce rôle s’inscrit 
de manière totalement transverse à l’entreprise avec un objectif d’efficacité digitale. 
  

 

 Vos responsabilités : 

- Analyser les processus en place et proposer les améliorations innovantes appropriées 
- Participer de manière active à l’amélioration de l’efficience opérationnelle (production, 

logistique, administration, …)  
- Mettre en place les nouvelles solutions basées notamment sur des outils digitaux 

(planification, formation, transition, suivi, …) 
- Assurer la maintenance et l’évolution de ces outils 
- Assurer le rôle de key user processus - formation des utilisateurs ainsi que support avancé 

- sur les différents outils, tels que ERP, CRM, … 
- Participer activement au remplacement de notre ERP et assurer le rôle de key user sur le 

nouveau système 
- Etablir la documentation des processus en adéquation avec le système qualité en place 
- Créer et gérer des extractions de nos bases de données (tableaux de bord, rapports, 

requêtes SQL, ...) 

 

 
Votre profil : 

 

 - Diplôme de Technicien en processus d’entreprise ES, agent de processus avec brevet 
fédéral, ou profil équivalent 

- Expérience professionnelle préalable dans le déploiement de processus transverses auprès 
d’une entreprise industrielle 

- Expérience des programmes informatiques MS Office, d’un ERP / CRM, et connaissances 
en bases de données, traitements via requêtes SQL 

- Bonnes connaissances de l’anglais (minimum B1), allemand un atout 
- Personnalité curieuse, qui aime apprendre, dynamique et autonome 

 
Innovation, challenges, esprit d’équipe et ouverture d’esprit sont une part importante de la culture 
d’Asyril. Chaque jour est unique. Rejoindre Asyril, c'est intégrer une entreprise en pleine 
croissance et bénéficier d'un environnement stimulant, avec des activités variées.  
 
Notre siège social est situé dans le parc technologique "Le Vivier" à Villaz-St-Pierre, abritant 
plusieurs sociétés de haute technologie. Cet environnement nous permet de proposer des 
conditions de travail attrayantes et dans une infrastructure moderne. 
 
Entrée en fonction : de suite ou à convenir. 

  

 
Vous vous reconnaissez dans ce profil ? Envoyez votre dossier de candidature complet (lettre 
de motivation, CV, diplômes, certificats de travail, prétentions salariales) via Job Up (ou par email 
à hr@asyril.com) 

 

 
Asyril SA, Ressources Humaines 

 

   
 


